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BIRIM YONETICISININ SUNUSU

2006 yilinda kurulan Universitemizde 2007-2008 egitim-6gretim yilindan itibaren 6grenci isleri
merkezi hale gelmis olup, 6grencilerimizin kayit kabul, transkript, dgrenci belgesi, askerlik durum
belgesi, 0grenci kimlik kartlari vb. islemlerin yiiriitiilmesinde kullanilan ogrenci isleri otomasyonu
yazilimi gergeklestirilmistir. Birimimiz halen 7 idari personel ile faaliyetlerini stirdiirmektedir.

Birimimiz hizmet Kkalitesi yoniinden tiim 6grencilerimize esit ve hizli hizmet vermek,

yonetmelik, yonerge ve uygulama esaslanwagisiidan rehberlik etmek, {iniversitemize bagl Fakiilte,
Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu*Ve Enstitiilerde %gitim-gretini*anlaminda her tiirlii koordinasyon

gorevini yliriitmektedir. o .3 ' | ® %
Faaliyetlerimi#in gerw@wl‘d emegi gecen tim rS@iderim.




ICINDEKILER

BIRIM YONETICISININ SUNUSU
ICINDEKILER
I- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon
Misyon
Vizyon
Birimin Kurulugs Mevzuati
B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
1-Yonetmelik ve Yonergeler o
C- Idareye Iligkin Bilgiler o
1- Fiziksel Yapi

II- AMAC ve l‘
A- Idarenin Amig

C- Diger Hususlar
III- FAALIYETLERE ILISKIN BiLGi
A- Mali Bilgiler iy
1- Biitge Uygulama Sonuglarl
1- Biitge Giderleri
B- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi
A- Ustiinliikler
B- Zayifliklar
C- Degerlendirme
V- ONERI VE TEDBIRLER
IC KONTROL GUVENCE BEYANI



I- GENEL BILGILER

A-MISYON VE ViZYON

MISYON

Egitim birimlerimizle isbirligi yaparak planlanan egitim-6gretim siiresince ogrenci ile ilgili
iglemlerin diizenli ve hizli sekilde gergeklestirilmesini saglamak; Ogrencilere, iliskide bulundugumuz
birim ve kurumlara bilgi ve belge hizmeti sunmak.

VIZYON
Gelisen bilgi teknolojileri k ak gilvenli N ki de ¢ belge hizmeti sunan,
oncelikli olarak ogrenci, 6%13 ve persone In iste umye i 6n plana g¢ikaran,

degisim ve yenili re@ k’ b1r1m olmakis
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Mali Yetkililer ?
Gergeklestirme [/ T(.;)l_l! ontrol

Harcama Yetkilisi Gorevli Yetkilisi asimr Kayit Yetkilisi

Daire Bagkan V. Sube Miidiirii tdiirii Bilgisayar Ist.
Sule SOLAKOGLU |Emel SERDAROGLU | Emel SERDAROGLU Giilhan YUCE




B.1-YONETMELIK VE YONERGELER

N ; Resmi Gazete Resmi Gazete
onetmelikler s

' Tarihi Sayisi
Yabanci Diller Béliimii Hazirlik Sinifi Yonetmeligi 30/07/2010 27657
Yaz Donemi Egitim-Ogretim Yonetmeligi 02/07/2015 29404
Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi 14/01/2021 31364
§?Staln0n2 }anersﬁesx On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav 02/05/2021 31472

Onetmeligi
Yonergeler
°®

Ortak Se¢meli Dersler Koordinatérliigit ve Ortak_SegmelifDersler -
Uygulama Yo6nergesi l ITI
Kastamonu Universitesi Ogrenci Ko onergesi =X
Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sina rgesi
Onlisans ve Lisans Programlarida Yurtdisindan.0
iliskin Y&nergesi \6\
Ozel Ogrenci Yonergesi
Diploma, DiplomaEki ve S ka - ganiani
Yénergesi tes Un e.1.'s.1.t651
Cift Anadal Programi Yonergesi U
Yandal Prograni1 Yo6n topayist)

Ogrenci Damsmanlik Y6ner

Kurumigi Yatay Gegis Y onerg

Staj Yoénerge

Muafiyet ve Intibak.Islemle

Yabanc1 Uyruklu Ogrenéi
ve Kabul Yonergesi

Toémer Yonergesi

Avrupa Kredi Iransfer Sisterr

Hakli ve Gegerli Nedenler Yo

2006




C-IDAREYE ILISKIN BILGILER

C.1-FiZiKSEL YAPI

Idari Personel Hizmet Alanlan

C.2- ORGUTAYAPIS

Sayisi Alam Kullanan Sayist
(Adet) (m2)
Daire Baskan Biirosu 1 27.8 1
Sube Miidiirii Biirosu 1 27.2 1
Sube Miidiirii Biirosu 1 28.3 -
Biiro 7
Sekreterlik 1
Arsiv -
Toplam




C.3- BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

C. 3.1-Yazihm ve Bilgisayarlar

Yazilim 4 &
Masa Ustii Bilgisayar ' )
Taginabilir Bilgisayar 3

C.3.1.2-Univeygitemiz Takafin

Jirenci I rili : e itii

Igili Tt & \{ : 1 nlarina

Islem . |ilel lemlefi
ir nleri

Akadem
Birimler,
Ogrenci Isleri
aire Bagkanligi,
glik, Kiiltiir ve
or Daire

Enstitiiler

B

Enstitiiler

Ogrenci Isleri renci Isleri /gge()égc@eri Daij
N Ba e__._“‘_;.'...

Daire Bagkanligi “Ba: kanligi

Ogrenci Milletlerarast Ogrenci

Enstitii Online

Isleri
Otomasyonu

Sinavi Miiracaat ve
Takip Sistemi

Ogrenci Konseyi
Se¢im Modiilii

Bagvuru Modiilii




C.3.2-Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amagh
(Adet) (Adet) (Adet)
Fotokopi makinesi 4 - -
Tarayicilar 3 < -
Telefon (Sekreter) 1 - -
Telefon (Daire Bsk.) | - -
-| Telefon (Biiro) 11 - -
Bilgisayar 20 . -
Kimlik Makinesi i =
Yazicilar 14 -
Mevzuat Kitabi 1 =
Tagnabilir Bilgisaya N . =
C.4- INS
C.4.1 idari Personé d)
@
Hizmgt Simi 1rm la
Genel idari Hizmetler
| Yiizde % 0
C.4.2- darmne tﬂ
4 in
18 e Dokt.
Kisi Sayisi 1
Yiizde 714,30
C.4.3-idariPersonelin Hiz
. Sii ‘
1-5Yil |61 21-25Yi1l | 25 - Wzeri
Kisi Sayist 2 1
Yiizde [ 0. %0 %28 %44 %0 %14 %14
C.4.4-Idari Personelin Yag riyle Dagihim 2 O 0
Idari Perso
23 ve Alt1 | 24-30 Yag | 31-35 Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi - - 3 2 1 1
Yiizde % 44 % 28 % 14 %14




C.4.5-Yillar itibariyle Personel Artis Sayisi

YILLAR GiH SHS THS AHS DHS YHS TOPLAM
2008 8 ) ' 8
2009

9 9
2010

8 8
2011

7 7
2012

9 9
2013

11 11
2014 10 af 10

——

2015 10 I 10
2016 9
2017 1 " 11
2018 0
2019 12
2020 0
2021




C.5-SUNULAN HIiZMETLER

* Akademik takvimin hazirlanmasi

* Agilan ve kapatilan bsliim, program ve anabilim dallarinm yazigmalarg

*  Ydnetmelik ve yonerge degisiklik teklifleri, degistirilen yonetmelik ve yonergelerin yayimlanmast ve
ilgili yazigmalar

* YKS, yatay gegis, ¢ift anadal programi ile yurt digindan 6grenci alim kontenjanlarinin belirlenmesi,
kontenjanlarmn ilgili sistemlere girilmesi ve yayimlanmasi
Staj islemleri !
Universitemize OSYM’nin yaptigusiidviar netigesinde yerlé§emagrenciler ile ilgili iglemler

]

° ' 5

* Disiplin cezasi alan 6grengilér ile ilgili islem g
o iyat i iningtakibi ve gﬂazlsma n a}:N )

L] Te

o a8 i . ‘ = s : -

-Diploma

-Ogrenci Kimlik



C.5.1- EGITIM HiZMETLERI

C.5.1.1- 2021 Yih Ogrenci Sayilari (1. Ogretim)

Birimin Adx Ogrenci Sayilarn 2021 2021 Yih Artis
Erkek | Kadin |TOPLAM Oram (%)
(2021) | (2021)
TIP FAKULTESI 161 209 370 26,27
EGITIM FAKULTESI 2028 1333
FEN EDEBIYAT FAKULTESI 696 ®| 1039 5 -11,56
GUZEL SANATLAR ve TA
FAKULTESI - % g 123 348 2,95
IKTISADI ve IDARI BILIML U i| 89 71 1465 -16,38
ILAHIYAT FAKUETESI 6 71
ILETISIM FAK@ILTESI 003 -3,
MUHENDIS VK, '@3 »
FAKULTE ;
ORMAN FAKUFTESEH !
SAGLIK{BILIMLERI'F 11 137
SPOR BILIM A i
SU URDUNLERI PAK (S -50
TURIZM FAKULTES 7 : 0,
VETERINER FAKU - 40,27
SIVIL HA K 3 0,
ABANA SABAHAT 11,
ARAQ REF R 4,11
BOZKURT -7,16
CIDE RIFAT ILGAZ 18, ®
CATALZEY 0 6,45
DADAY'NAFI ve UMIT CERI 8,56
DEVREKANI TOBB MYO -4,67
[HSANGA 0 9. -8,58
INEBOLU M 59 12,1
KASTAMONU MYO - 2127 3
KURE MYO 10 92 A5
TASKOPRU MYO 99 16~ 715 11,71
TOSYA MYO j$ L 3Y 705 7,96
FEN BILIMLERI ENSTITUSU =87 | 39 4,83
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU ; 1649 29,8
SAGLIK BiLIMLERI ENSTITUS( 39 17 56 36,58
TOPLAM | 11155 | 10489 | 21644 -1,10




C.5.1.2 - 2021 Yili Ogrenci Sayilar (11 (')gretim)

o Ogrenci 2021 Yil
Birimin Ad Sa%nlan 2021 Arils
Erkek | Kadin |[TOPLAM/| Oram
(2021) | (2021) (“)
EGITIM FAKULTESI 46 118 164 -31,66
FEN EDEBIYAT FAKULTES] 190 240 430 24,95
IKTISADI ve iDARI BILIMLER FAKULTESI 340 117 457 39,22
ILAHIYAT FAKULTESI . 0 418 i
ILETISIM FAKULTESI - (424 702 -20,04
MUHENDISLIK VE Mi IK FAK{ T‘Esi 4 7 1 -46,35
SPOR BILIMLERI FAKULTES] 2 747 . 3 -7,40
TURIZM FAKULTESI 6 9 -76,31
SIVIL HAVAC JKSEROKUL : 66 135 8
ARAC REFEFVERGIL 3 04,73
BOZKURTMYO 55355
CIDE RIFAT 0 ~ 11 19,
CATALZEYTIN - 4 T 0,28
KASTAMONUMYO 48
TASKOPRU 6136
TOS 5
-17,70




C.5.1.3-2021 Yih Uzaktan Egitim Oprenci Sayilan

Bivimin Adi Toplam (;ﬁ;a;uci Sayisi
[lahiyat Fakiiltesi 424
Fen Bilimleri Enstitiisii 100

Sosyal Bilimler Enstitiisii

209




C.5.1.4 - 2021 Y1l Engelli Ogrenci Sayilan

Asperger veya Yiiksek Fonksiyonlu Otistik Bireyler

BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU

Diger

MUHENDISLIK VE MIMARLIK FAKULTESI

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

ILETISIM FAKULTESI

KASTAMONU MYO

GUZEL SANATLAR VE TASARIM FAKULTESI

ARAC RAFET VERGILI MYO g

ILAHIYAT FAKULTESI
Dikkat Eksikligi (Hiperakti
Dil ve Konusma Problenililer

Fiziksel Engelli

FEN EDEBIYAT FAKULT
TURIZM FAKULFESI

BEDEN EGITIMI VE 8PO KSE¥
CIDE RIFATALGAZ JEK YL
KASTAMONU M YU

FEN BILIMLERI ENSTITU
ILETISIM FAK®

TASKOPRU MESLEK Y,

IKTISADI VE/IDAR] BI

Goérme Engelli

ILETISIM FAKULTESI

FEN EDEBI KL

IKTISADI VE IDARI B
MUHENDISL MIMA 1¢
TASKOPRU K
KASTAMONU MY

isitme Engelli

FEN EDEBIYAT FAKULT
BEDEN EGITIMI VE SPOR
ABANA SABAHAT-MESUT YI
MUHENDISLIK,VE MIMARLIK F
ARAC RAFET VERGILI MESLEK YL
GUZEL SANATLAR VE TASARIM FAKUL
SPOR BILIMLERI FAKUILTESI

Q—XM—\—\-—\—l-—‘m—\—\

14

== alalalo

Kronik Saglik Sorunla

%
GUZEL SANATLAR VE TA IM FAKULTESI }

)\

O

| Ogrenme Giigliigii

BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEK
Psikolojik problemliler

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN EDEBIYAT FAKULTESI

Zihinsel Engelli

BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU

GUZEL SANATLAR VE TASARIM FAKULTESI

= =N =a(N==a

Genel Toplam

[5,]
-




C.5.1.5- 2021 Yih Yabana: Dil Egitimi Géren Hazirhk Simifi Ogrenci Sayilari

Birimin Ad Ogrenci Sayilar
Erkek Kadin Genel Toplam
Fen Bilimleri Enstitiisii Miidiirliigii 2 4 6
Sosyal Bilimler Enstitiisii Miidiirliigii 0 10 19
Ilahiyat Fakiiltesi Dekanlig1 136 156 292
Bozkurt Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii 12 38 50
Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiirliigii 128 79 207




C.5.1.6 - 2021 Yilh Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlar

o 0SYS Kayit Bo Doluluk Oram
Biriminad: Kontenjam Yapt{ran Kal:n (%)
EGITIM FAKULTESI 413 386 27 93,46
FEN EDEBIYAT FAKULTESI 445 243 202 54,61
GUZEL SANATLAR VE TASARIM FAKULTESI 135 86 49 63,70
IKTISADI VE IDAR IBILIMLER FAKULTESI 284 28 256 9,86
ILAHIYAT FAKULTESI 254 165 89 64,96
ILETISIM FAKULTESI 174 198 46,77
MUHENDISLIK VE MIMARLIK FAKUL oo 213 6 127 40,38
ORMAN FAKULTESI T 6? ’ | o 44 29,03
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 21 17 0 100,00
TIP FAKULTESI 93, 100,00
TURIZM FAKULTESI : 31 77,04
VETERINER FAKULTE 52 0 100,00
SPOR BILIMLERI FAKULTES 2 91,82
SIVIL HAVACIL JKS ULU 0,48
ABANA SABAHAT-M 2 29
ARAC RAFET VERGILI 2 8744
BOZKURT MESLEK YUKSEK 34 @9,
CIDE RIFAT ILGAZ MESLE 2 " 96,2
CATALZEYTIN MESLE ) 9,0
DADAY NAEI VE UMiT/CER] 0 3,33
DEVREKAN[TOBB MESL ,07
IHSANGAZI MESIE, 17
INEBOLU MESLEK YUKSE! 51 88,08
KASTAMONU MES L = 8,70
KURE MESLEK YUKSEKO 2,69
TASKOPRU MESLEK YUKSEK J3
TOSYA MESLEK YUKSEKOKU. 4 91,

333 80

B

2006




C.5.1.7 - 2021 Yih Yabaner Uyruklu 6grenci Sayisi

Birimin Ad: Ogrenci Sayilar
Erkek Kadin Genel Toplam
Arag Rafet Vergili Meslek Yiiksekokulu 2 0 2
Abana Sabahat-Mesut YILMAZ Meslek 0 { 1
Yiiksekokulu
Bozkurt Meslek Yiiksekokulu 3 0 3
Cide Rufat Ilgaz Meslek Yiiksekokulu 1 1 2
Catalzeytin Meslek Yiiksekokulu 3 6
Daday Nafi ve Umit Ceri Mes sekokulu [ % 1
Devrekani TOBB Mesle sekokulu 3 ® 0 3
Ihsangazi Meslek Yiiks€kokulu 0l 0 0
Inebolu Meslek YiiKsekoku 1 1
Kastamonu Meslek Yij kulu : 31 19
Kiire Meslek Xtiksekokulu 0
Tagkoprii Meslek ¥iiksekokul ; 3
Tosya Meslek Yii kuly 0
Beden Egitimi ve'Spor 8
Sivil acilik Yiikseko ®
Egitinl Fakiltés 19
Fazil Boynér Saglik Yii :
Fen Edebiya tiltes; 1 187
Gtizel Sanatlar ve : '
Iktisadi vd idari Bilimi
[lahiyat Fakiiltesi
[letisim Fakiiltesi
Miihendislik ve Mi
OrmanFakiil 23
Saglik Bilim iilte 162
Spor Bilimleri Fakiiltesi 9
Su Uriinleyj Fakiiltesi 1
Turizm FakKijltesi 14 3 19
Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik <G 2
Sosyal Bilimler Enstitiisti , 24 111
Fen Bilimleri Enstitiisti 70 26 96
Veteriner Fakiiltesi -y 2 7
TOPLAM ]ﬁ_b 69 2734
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C. 5.1.9- 2021 Yilinda Universiteden Ayrilan Orencilerin Sayisi
(Yatay Gegis Disindaki Nedenlerle)

KAYIT SiL-KENDI iISTEGI ILE

ABANA S.M.Y. MESLEK YUKSEKOKULU

ARAG RAFET VERGILI MESLEK YUKSEKOKULU

BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU

BOZKURT MESLEK YUKSEKOKULU

CIDE RIFAT ILGAZ MESLEK YUKSEKOKULU

CATALZEYTIN MESLEKYUKSEK JLUMUDUREUGU =y

YUKSEK@K@J LU MUDUR 080,

DADAY NAFI VE UMIT GERI ME
DEVREKANI MESLEK KOKUL

O~ O|w|N

YUKSEKOKULU MUPURLUGU ™Y, %,

DEVREKANI TURKI DAL @ SALAR @ LIGI v LE

EGITIM FAKU ;




C.5.1.10 -2021 Yilinda Disiplin Cezas1 Alan Ogrenci Sayisi

CEZA TURU 2021
1 Dénem Uzaklagtirma 0
1 Haftadan 1 Aya Kadar Uzaklagtirma 0
15 Giin Uzaklastirma 0
2 Donem Uzaklagtirma 0

Kinama

Uyarma

Cikarma




C.5.1.11- 2021 Yihnda Mezun Olan Ogrenci Sayisi

ERKEK KIZ TOPLAM
ONLISANS 980 1127 2107
LISANS 1396 1822 3218
TEZSIZ YUKSEK LiSANS 208 111 319
TEZLI YUKSEK LISANS 51 133 264
DOKTORA 20 12 32
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C.6- YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMI

Universitemiz fakiilte, yiiksekokul, meslek yiiksekokullarina kayit hakk: kazanan ogrencilerin
kayit ile ilgili islemlerini yapmak, internet iizerinden ders alma iglemlerini en hizli sekilde saglamak,
kayit yenileyen 6grencilerin ders alma formlarinin dékiimiinii almak ve birimlere dagitimini saglamak,
toplu transkript, 6grenci belgesi ve askerlik belgesi dokiimlerini almak ve ilgili yerlere gondermek, her
tiirlil istatistiki bilgileri dizenlemek, egitim-6gretim ile ilgili kararlarin uygulanmasini saglamak ve iist
makamlarca verilen diger gérevleri yapmakla gorevlidir.

Onerilen

| Hedef-2

2021-2022 Egitirng('j” i iy donemsel olarak
| 6grencilere verﬂ?s ir?( % mak.

ploma Ekinin

| Hedef-1
D. | Bologna siireci kapsaminda ECTS/AKTS kredilerinin sisteme

| girilmesini gergeklestirmek.




Hedef-1

[2021-2022  Egitim-Ogretim  yilinda  Egitim-Ogretim ve Smav
I | Yonetmeliginin  Bologna siirecine uyumlu  hale getirilmesi
¢aligmalarinin yapilmasi.

—o®
ef-1 ’
O

Ik kayit;skayit yenileme ve

20212092 Bitim- E;t} bdsindg- |
s% kayitlarihdan ¢ yapimas: gerekeh islemle
10 isleri galisanlarma yonelik seminer dii :gwcekt

?>

Grietmeli
ke

zunlar  Bilgi
fa’ bilgi vermek




Esas alinacak politika belgeleri kamu idaresinin faaliyet alani ve iginde bulundugu
sektore gore degismektedir. Ancak orek olmasi agisindan asagidaki politika belgeleri
say1labilir.

-Yiksekogretim Kurulu Baskanligi Tarafindan Hazirlanan “Tiurkiye’nin Yiiksekogretim
Stratejisi”

-Kalkinma Planlari ve Yili Programy,
-Orta Vadeli Program,
-Orta Vadeli Mali Plan,

oo
. @
-Universitemiz Str Plany, }] -

-Bilgi Toplumu‘Strateji

-Egitim-Ogfetim kélitesi ikse
Uluslaratasi igbirligive o :

—Ogr

- itengew:
-Qgrencilerin ve/di

-Kurumsallag

ali%ti
ede%

02 fel m; Yi birimlerce

oner; ¢ lar do eken kimlik | Gerceklesti

karti “say pelirler basim  iglemini

gergeklestirm

Hedef-2

OSYM tarafm;?ij e ﬂ%i rlestirilen Gereeklesii
aylarin bilgilerine'dayanilarak kimlik kar ereeldesti

basim reeklestirmek.

Hedef-3

2021-2022 Egitim-Ogretim Yilinda kayit yaptiran Gergeklesti
dgrenciye, kayit sirasinda kimlik kartini vermek

Hedef-1 :
2021-2022 Egitim-Ogretim Yili dénemsel olarak Gergeklesti

Diploma basimini gergeklestirmek.




Hedef-2

2021-2022 Egitim-Ogretim Y1l dénemsel olarak | Gergeklesti
Diploma Ekinin 6grencilere verilmesini saglamak.

Hedef-1 R

Bologfid Siireci kapsaminda ECTS/AKES Gergeklesti

Kredilerinir
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Devam Ediyo

tim
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ecektir.
2021-2022 Egit gret 1n ezunlar Bilgi

Sistemi o

DevamEdiyor

Hedef-2 7

2021-2022 Egif tiff Ilﬁn itibaren

diizenli olarak 2?; lar @ tilerini ve b
tilerin ne dlizeyde ka silandiging o

evrim :

Devam Ediyor

Hedef-3

2021-2022 Egitim-Ogretim yilindan itibaren
Mezunlar Bilgi Sistemi'ne kayitli olan &grencilere
tiniversite hakkinda bilgi vermek

amaciyla biilten, gazete veya brosiir génderilecektir.

Devam Ediyor

Hedef-1

2021-2022  Egitim-Ogretim  Yilinda  Yabanct
Uyruklu Ogrencilerin bilgileri diizenli olarak il Gég
Idaresi Miidiirliigiine gonderilecektir,

Gergeklesti




II- FAALIYETLERE ILIiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- 2021 MALI BILGILER

A.1- Biitge Uygulama Sonuglar

A.1.1-Biitce Tertiplerinin Odenek Durum Listesi

Tertibi KBO Kullanilan Odenek Kalan
98.900.9037.13396.456.9.02.01.01 640.200,00 640.160,12 39,88
98.900.9037.13396.456.,9.02.02.01 100.800,00 100.743,35 56,65
98.900.9037.13396.456.9.02.03.02 66.000,00 55.165,00 10.835,00
98.900.9037.13396.456.9.02.03.03.10 3.600,00 1.340,51 2.259,49
98.900.9037.13396.456.9.02.03.03.20 0,00 0,00 0,00
62.239.756.3870.456.9.02.01.04 13.300,00 13.245,26 54,74
98.900.9037.13396.456.9.02.03.05 49.000,00 24.769,46 24.230,54
98.900.9037.13396.456.9.02.03.07 1.000,00 0,00 1.000,00
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IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESH

A- Ustiinliikler

-Ust y6netimin yeniliklere agik olmasi, birimimizi desteklemesi,

-Personelimizin dinamik, paylasime1 ve 6zverili olmast,

-Caliganlarimizin zamani iyi kullanabilme kabiliyetine sahip olmasi

-Caliganlarimizin i akis takvimine titizlikle uymasi,

-Kanunlara ve ysnetmeliklere titizlikle uyulmas,

-Universitemize ulasimin kolay olmast,

-Universitemize ait sosyal tesislerin bulunmasi,

-Bagkanligimiz ile diger baskanliklar arasinda bilgi alisverisinin seri ve yardimlagmaya dayali olmasL.

B- Zayifliklar .
-Egitim birimlerimizindaginik olmast,

artmgs1 birimin




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gercevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlafa'iliskin islemletintyasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigini ve har€ama birimimizde “siire¢ kontroliinfins.etkin olarak uygulandigini

bildiririm. | i N @

Bu giivence, harcat yetkili "(5 rm oldugum bilgive e%d
raporlari ile Sayistay raporlaw g ilindekih ra dayan

Burada rgporla Qdare

?Ier, i¢ kontroller, ig denetgi
bilgim dahilindekihususla tagg '
. m | menfaa i birshusu
olmadigii 1$ﬂm. :




